Caixa de Assisténcia Social da FIPECq

REGULAMENTO BASICO

CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq — FIPECq — Vida

Brasilia, 2003



TITULO |
CAPITULO |

Da Finalidade

Art. 1° - A CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq — FIPECq Vida tem
por finalidade administrar, supervisionar e executar servigos assistenciais a seus
associados, dependentes e associados especiais vinculados as Instituidoras ou
Instituidoras por adeséo.

Paragrafo Primeiro: Os servicos e programas previstos neste artigo serao
normatizados por meio de regulamentos proprios, observado o disposto no
paragrafo segundo, do Artigo Primeiro.

Paragrafo Segundo: Nenhum beneficio de carater assistencial podera ser criado,
majorado ou estendido na FIPECqg - Vida sem que, em contrapartida, seja
estabelecida a respectiva receita de cobertura.

Paragrafo Terceiro: A FIPECq - Vida, para o fiel cumprimento de sua finalidade,
podera estabelecer acordos ou convénios com entidades de direito publico ou
privado.

Paragrafo Quarto: A FIPECq - Vida n&o distribuird bonifica¢cdes, remunerac¢des ou

outras vantagens a seus instituidores, patrocinadores e conselheiros sob nenhuma
forma ou pretexto.

TiITULO 1l

DOS PARTICIPANTES

CAPITULO |
Das categorias dos Participantes.
Art. 2° - AFIPECq - Vida se constitui das seguintes categorias de participantes:
|- Instituidoras;
Il — Instituidoras por Adesao;

Il - Associados;



IV - Associados Especiais e;
V — Dependentes.

Paragrafo Primeiro: Consideram-se Instituidoras a prépria FIPECq - Vida, a
Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP, o Instituto de Pesquisa Econémica
Aplicada - IPEA, o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico — CNPq, o Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais — INPE, o
Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia — INPA, a Fundacgéao de Previdéncia
Privada dos Empregados da FINEP, do IPEA, do CNPq, do INPE e do INPA —
FIPECq.

Paragrafo Segundo: Considera-se Instituidora por Adesdo qualquer outra pessoa
juridica que venha a ser conveniada mediante instrumento proprio de adeséao, de
acordo com as condigdes estabelecidas pelo Conselho de Administracéo.

Paragrafo Terceiro: Consideram-se associados os empregados/servidores ativos,
inativos, aposentados e instituidores de pensdo das Instituidoras e das
Instituidoras por Adeséo, que requeiram e obtenham inscricdo na FIPECq - Vida
e contribuam para o custeio dos beneficios previstos em Regulamentos proprios.

Paragrafo Quarto: Consideram-se associados especiais 0s bolsistas, o0s
requisitados, outros assim qualificados que percebam remuneracdo fixa das
Instituidoras e das Instituidoras por Adesdo, as pessoas dos diretores das
Instituidoras que possuirem vinculo empregaticio com as mesmas, 0S cargos
comissionados sem vinculo empregaticio, aos quais se atribui o0s mesmos direitos
dos participantes, durante o periodo do mandato, e os demais definidos em
regulamento préprio.

Paragrafo Quinto: Consideram-se dependentes dos associados da Caixa:

?? cOnjuge ou companheiro,
?? filho, inclusive adotivos menores de 30 (trinta) anos,

?? enteados menores de 30 (trinta) anos,

?? menor do qual detenha a guarda judicial (menores de 30 (trinta) anos),

?? netos do titular menores de 30 (trinta) anos.

Paragrafo Sexto: Sao direitos dos associados, associados especiais e dos
dependentes:

a) usufruir dos servicos, vantagens e beneficios proporcionados pela FIPECq -
Vida nos termos dos regulamentos aos quais aderiram;

b) recorrer, por meio de requerimento escrito perante a Diretoria Executiva, de
atos considerados violadores de seus direitos, com instancia superior ao
Conselho de Administracdo, sem prejuizo e independentemente de suas
garantias constitucionais e seus direitos civis e penais.



C) receber por ocasido de sua inscricdo: cépia do Estatuto, deste Regulamento
Bésico, dos Regulamentos do Plano a ele aplicavel, bem como todas as
alteracdes posteriores desses instrumentos; além de material explicativo que
descreva as caracteristicas, direitos e obrigacdes.

Paragrafo Sétimo — A Diretoria da FIPECq - Vida podera suspender, total ou
parcialmente, os direitos do associado que:

a) Deixar de liquidar, no prazo estabelecido, quaisquer débitos para com a
FIPECq - Vida;
b) Obtiver ou tentar obter beneficios mediante fraude

Paragrafo Oitavo — Os direitos do associado incurso na alinea “a” poderédo ser
restabelecidos por decisdo da Diretoria da Executiva da FIPECq - Vida, apos a

quitacao do débito e a apreciagdo dos motivos.

TITULO 1l
DO PATRIMONIO, SUA FORMACAO E APLICACAO
CAPITULO |
Da Formacéao do Patrimonio.
Art. 3°- O Patrimonio da FIPECq - Vida sera constituido por:

| — dotacdo inicial oriunda do PAC - PROGRAMA DE ASSISTENCIA
COMPLEMENTAR da FIPECq;

Il — dotagcdo mensal dos instituidores, dos Instituidores por Adeséo e participantes
estabelecida em regulamentacdo propria, aprovada pelo Conselho de
Administracao;

Ill— resultado das aplicacfes dos recursos e das rendas;

IV — contribuigbes ou taxas que vierem a ser instituidas por meio de
regulamentacéo propria,;

V — doaglbes, subvencles, legados e rendas extraordindrias nao previstas nos
itens anteriores;

VI —bens e valores que por qualquer modo tenha ou venha adquirir.



Paragrafo Primeiro: As Instituidoras, de comum acordo com a Diretoria Executiva
da FIPECq - Vida, poderao instituir novas dotacoes.

Paragrafo Segundo — A patrticipacdo das Instituidoras e Instituidoras por Adesao
na dotacdo dos programas e servicos oferecidos pela FIPECq - Vida sera
formalizada mediante celebracéo de Convénio ou instrumento juridico pertinente.

CAPITULO I
Da Aplicacéo do Patriménio.

Art. 4° — A aplicacdo do patriménio da FIPECq - Vida obedecera o estabelecido
neste Regulamento Bésico e em observancia as normas legais vigentes.

Art. 5° - A FIPECq - Vida aplicar4 seu patriménio no Pais, tendo em vista a

realizacdo dos beneficios a que se propde, e de acordo com 0s planos que visem
a manutencado do poder aquisitivo do capital e da rentabilidade dos investimentos.

Paragrafo Primeiro: Devera a Diretoria Executiva da FIPECq - Vida apresentar
anualmente ao Conselho de Administracdo o Orcamento Programa dos beneficios
assistenciais e de servicos profissionais em vigor ou a serem instituidos.

Paragrafo Segundo: Os bens patrimoniais da FIPECq - Vida sé poderdo ser
alienados ou gravados com autorizagdo do Conselho de Administracéo.

Paragrafo Terceiro: A inobservancia do disposto no paragrafo precedente sujeitara
seus infratores as penalidades previstas em Lei.

TITULO IV

DAS ALTERACOES E DA RETIRADA

Art. 6° - O presente Regulamento Basico sé podera ser alterado por deliberacéo
do Conselho de Administracdo, submetida a apreciagdo e aprovacdo das
Instituidoras.

Paragrafo _Unico: As alteracbes deste Regulamento Basico ndo poderdo, em
nenhum caso, contrariar os objetivos da FIPECq - Vida.

Art. 7° - A FIPECq - Vida complementara as disposi¢cdes deste Regulamento
Basico por meio de atos regulamentares baixados pelos 6rgaos competentes.



Art. 8° - O Conselho de Administragcdo, mediante recomendacdo da Diretoria,
podera deliberar sobre as condigbes de liquidacdo dos programas, sujeitas a
aprovacao da autoridade competente.

Art. 9° - Extinguindo-se a FIPECq - Vida, nos casos previstos em Lei, 0 seu
patrimdnio sera destinado como determinado nos dispositivos legais vigentes.

Art. 10 — Em caso de retirada de Instituidora ou de Instituidora por Adeséo da
FIPECq - Vida, ndo sera exigida nenhuma contribuicdo adicional excedente aos
compromissos assumidos, na forma das normas legais pertinentes e disposi¢cdes
Estatutérias, regulamentares e das condi¢des estabelecidas no Termo de Adeséo.

TiITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 11 — Todo associado, dependente, associado especial ou representante legal
dos mesmos assinara os formularios e fornecerd os dados e documentos exigidos
periodicamente pela FIPECq - Vida, para fins de prova e cumprimento dos
requisitos necessarios a obtencdo dos Planos Assistenciais, ou garantir a sua
manutencao.

Art. 12 — Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos hébeis,
comprobatérios das condicbes necessérias para o recebimento dos beneficios, a
FIPECq - Vida podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou
suplementar as informacdes fornecidas.

Art. 13 — A FIPECq - Vida podera negar qualquer reivindicacdo de beneficios,
declara-lo nulo ou reduzi-los, se por dolo ou culpa forem omitidas ou declaradas
falsamente informacdes essenciais para a obtencéo de qualquer beneficio.

Art. 14 — Os beneficios a que fazem jus o associado, o dependente, 0 associado
especial ou o beneficiario serdo determinados de acordo com as disposicfes dos
regulamentos especificos de cada plano em que 0s mesmos participem,
respeitadas as disposi¢des do Artigo 10 deste Regulamento Basico.

Paragrafo Unico - Observada a legislacdo vigente, os beneficios de natureza
pecuniaria, quando nao reclamado pelo associado, dependente ou associado
especial, prescreverdao no prazo de 05 (cinco) anos a contar da data em que |lhe
forem devidos.

Art. 15 — Nenhum beneficio ou direito podera ser transferido, cedido, penhorado
ou dado em garantia.



Art. 16 — O custeio do plano de beneficios relativo a cada Instituidora e Instituidora
por Adeséo serdo independentes.

Art.17 — Este Regulamento Basico entrarA em vigor a partir da data de sua
aprovacao pelo Conselho de Administracao.

(Aprovado na 52 Reunido do Conselho de Administracao)



